
Postępowanie w sytuacji naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoły (obelżywe wyzwiska, groźby, opluwanie, przyczepianie
karteczek, rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu
należącego do nauczyciela lub pracownika szkoły)

 
1. Powiadomienie wychowawcy, dyrekcji , rodziców i ew. kuratora sądowego.

2. Przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoły lub pedagoga szkolnego ze sprawcą.

3. Powiadomienie policji i sądu rodzinnego.

4. Obniżenie oceny z zachowania oraz odpowiedni wpis do dziennika.  

5. Nagana dyrektora szkoły.


