Poskpowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracowrak szkoty
wobec ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zntzenie lub zabranie
mienia ucznia — z wyjtkiem przedmiotéw niedozwolonych)

1. Nawniosek ucznia lub pracownika szkoty lub rodzibgrekcja szkotyprzeprowadza
niezwiocznie posgpowanie wyjasniajaceze stronami konfliktu.

2. W przypadku potwierdzeniagszarzutéw —-podjecie przez dyrektora szkoly posgpowania
dyscyplinarnegowobec pracownika — powiadomienie odpowiednich négazgodnie
Z Ustawg z dn. 26 stycznia 1982 r Karta hauczyciela.



