Procedury post¢gpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony
uczniow.

1. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci (np.
celowe popchniecie, kopnigcie, uderzenie, itp.):

Nauczyciel, pracownik szkoly
1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie negatywnych

zachowan sprawcy wobec ofiary.

2. Rozdzielenie stron.

3. Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako osoby interwe-
niujacej.

4. Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji.

5. Rozmowa z uczniem — zwrdcenie uwagi na jego niewlasciwe zachowanie.

6. Zgloszenie zaistniatego zdarzenia wychowawcy klasy i dyrektorowi szkoty.

Wychowawca klasy
1. Rozmowa z wychowawca klasy.

2. Sporzadzenie shuzbowej notatki.

3. Poinformowanie o zaistniatej sytuacji rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia — uczestni-
kéw zdarzenia.

4. Jezeli przejawy agresji si¢ powtarzajag wychowawca klasy natychmiast powiadamia peda-
goga oraz dyrektora szkoty.

5. Ustala w porozumieniu z dyrektorem szkoly oraz pedagogiem dalsze postgpowanie wobec
ucznia (ucznidéw) oraz zastosowanie dalszych sankcji na podstawie Statutu szkoty.

6. Przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) informacje na temat wyciggnigtych w stosun-

ku do ucznia (ucznidow) konsekwencji zgodnie ze Statutem szkoty.

2. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci (np. stworzenie
zagrozenia dla zycia i zdrowia siebie lub innych osob lub uczniéw, uszkodzenie ciala,

itp.):

Nauczyciel, pracownik szkoly
1. Zdecydowanie, stanowczo stownie, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie nega-

tywnych zachowan sprawcy wobec ofiary.

2. Rozdzielenie stron.



3. Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako osoby interwe-
niujacej.

4. Ocena zagrozenia i podj¢cie decyzji o rodzaju dalszej interwencji.

5. W przypadku zaistniatej sytuacji udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabez-
pieczenie miejsca zdarzenia.

6. Wezwanie pomocy medycznej (lekarza, pogotowia) w razie koniecznosci.

7. Natychmiastowe wezwanie Policji.

7. Wezwanie wychowawcy (w przypadku jego nieobecnosci dyrektora szkoty lub jego za-
stepcy) rozpoczegcie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

8. Poinformowanie dyrektora szkoty.

Wychowawca klasy
1. Powiadomienie pedagoga i dyrekcji o zaistniatym zdarzeniu.

2. Sporzadzenie stuzbowej notatki.

2. Powiadomienie rodzicoéw sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia, zapoznanie z notatkg
stuzbowa.

3. Rozmowa indywidualna ze sprawcg zdarzenia — poinformowanie go o powaznym narusze-
niu obowigzujacych zasad, poinformowanie o dalszym toku post¢powania.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych ucznia wychowawca inicjuje
spotkanie zespolu wychowawczego celem wspoélnego rozwigzania problemu. W spotkaniu
moga uczestniczy¢ rodzice sprawcy problemow.

6. Wychowawca zwoluje posiedzenie zespotu wychowawczego, ktory opracuje program na-
prawczy w celu przezwycigzenia zaistniatych trudnosci.

7. Przeprowadzenie w klasie profilaktycznej lekcji wychowawczej poswigconej przemocy rowiesni-
czej, zachowan agresywnych.

8. Omoéwienie problemu agresji podczas zebrania z rodzicami.

Dyrektor szkoly
1. Natychmiastowe wezwanie Policji.

2. Wezwanie rodzicow — powiadomienie ich o zaistniatym fakcie.

3. Ustalenie okolicznosci zdarzenia — wystuchanie stron.

4. Przeprowadzenie rozmowy z uczniem w obecnos$ci rodzicow, wychowawcy 1 pedagoga
szkoty (w razie potrzeby w obecnosci takze Policji).

5. Podjecie dziatan w wypadku gdy istnieje koniecznos$¢ profesjonalnego zabezpieczenia $la-

dow zdarzenia, ustalenia okoliczno$ci i ewentualnych §wiadkow.



6. Zapewnienie bezpieczenstwa 0S0bom i uczniom przebywajacym na terenie szkoty.

7. W przypadku braku wspotpracy rodzicow(prawnych) opiekunéw ucznia ze szkotg lub bra-
ku poprawy w zachowaniu ucznia nastgpuje pisemne skierowanie sprawy w porozumieniu
z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym do Policji, Sadu Rodzinnego itp.

8. Wyciaga wobec ucznia konsekwencje przewidziane w Statucie szkoty.

9. Omawia z nauczycielami na posiedzeniu rady pedagogicznej problem agresji, nibezpiecz-

nego zdarzenia.

W kazdym przypadku, gdy uczen jest Swiadkiem pobicia, agresywnego zachowania badz
innego zdarzenia sprzecznego z normami i zasadami obowiazujacymi na terenie szkoly
natychmiast zglasza zaistnienie danego faktu najblizej znajdujaca si¢ osobe dorosla,
ktora podejmuje dzialania zgodnie z ustalona procedura.



